Minnesanteckningar EFS organisationsgrupp
Andra motet den 2 december 2025 i Vasakyrkan
Narvarande var Per Sj6lin, Lennart Simonsson, Karin Rang Larsson och Krister Bredmar

Samtalet var pa manga sétt en fortsattning pa det forsta métet, se minnesanteckningar
fran det moétet langst ner i detta dokument. Samtalet férdes dels pa en 6vergripande
niva, dels forsékte en konkretisering goras i framfor allt fyra punkter.

Den 6vergripande diskussionen

En gemensam utgangspunkt i gruppens diskussioner, vilket ocksa pa ett tydligt satt aterkopplar
till det forsta motet, var att EFS som organisation och foreteelse &r ndgot som ar en styrka i
Vasakyrkans verksamhet, nagot som format Vasakyrkan till att vara det forsamlingen &r idag.
Detta arv behover forsamlingens medlemmar padminnas om pa olika satt, till exempel med hjalp
av ett genomtankt informationsarbete. En tydlig gemensam uppfattning i gruppen var ocksa att
EFS rotter i Svenska kyrkan ar livgivande for Vasakyrkans arbete idag och framdver och ar inget
som ska ersattas eller uppfattas som en belastning.

Det ar ocksa tydligt att ndr man forsoker forsta hur Vasakyrkan organiserar sig bygger det i stor
utstrackning pa den gamla tanken om ett lekmannaskap vilken ar djupt rotad i EFS DNA. Om
man som medlem i Vasakyrkan uppfattar att det finns ett behov ar man beredd att sjalv se sig
som lésningen péa detta behov, man engagerar sig for att utveckla verksamheten. Det finns idag
en mycket stor mangd grupper som tar ansvar for den verksamhet som vi kommit att kalla
Vasakyrkan.

Konkretisering i fyra punkter
Det mycket inspirerande samtalen som fordes forsokte sedan konkretiseras i fyra punkter som
pé ett satt kan ses som en atgardsplan eller ndgot som kan behéva arbetas vidare med.

1 -De rotter som Vasakyrkan har i EFS behover synliggoras for att de ska kunna vara vagledande
och relevanta for verksamhetens fortsatta utveckling.

2 - Den mangd av grupper och utskott som dagligen utgor ryggraden och karnan i verksamheten
skulle ocksa behova synliggoras for att till exempel ge férsamlingsmedlemmar mojlighet att
medverka och hitta sin plats i forsamlingens verksamhet.

3 — Relationen till Svenska kyrkan ar nagot som pa manga satt ar viktig for Vasakyrkan och da inte
enbart som en historisk pAminnelse om EFS rotter utan i allra hogsta grad som en livgivande
kalla in i forsamlingens verksamhet och Gudstjanstliv.

4 - Gudstjansten och dess ordning &r pa ett patagligt satt det enskilt viktigaste, pulserande
motet dar forsamlingens olika grenar traffas och inspirerar och stéttar varandra att till exempel
vaxa i sin tro. Gudstjanstens utformning och ordning ar darfér en mycket enkel men samtidigt
enormt viktig struktur som mojliggor relationsbyggandet med andra, varandra och med var Guds
tro.

Vid pennan, Krister Bredmar



Anteckningar EFS organisationsgrupp

Datum: 11 november 2025

Narvarande: Lennart Simonsson (dven sammankallande), Krister Bredmar, Karin
Rang Larsson, Per Sjolin

Lennartinledde med att ange ramarna for gruppen:
EFS -som organisation- metoder, beslutsorgan, verktyg, utbildningar och gardar

Krister delgav tankar kring forsamlingen, och dess sardrag:
e 0-100 ar-alla engagerade
e 200-personersforsamling, vaxtplats
e Utskott skapar engagemang och tydlighet.
e Diakonal period justnu

Per delgav tankar kring EFS pa riks- och regional niva, dar det kanske &r bra med
information och klargdérande kring:

e EFS demokratiska struktur (vem, vad, hur)

e EFS organisation och anstallda

e EFS metoder, gardar, tidningar mm — som blir till fordel for en lokal férsamling

Samtal fordes sedan kring Vasakyrkans profil, historiskt och nu. Tydlighet, ramar och
profil — pa vilket satt spelar det roll i forsamlingen. Vi pratade dven om hur vi har
fostrat manga unga ledare och skickat vidare till andra forsamlingar. Att vi har varit
modiga i att bejaka initiativ fran forsamlingsmedlemmar. Vi samtalade vidare om
kopplingen till Svenska kyrkan, och rollen som EFS-férsamling i stan. Ar vi en
brobyggare — pa vilket satt isf?

Fragan lyftes hur vi rent praktiskt kan tydliggéra EFS som organisation. Kan det ske
genom att bjuda in talare (Stefan H, Magnus W och/eller Kerstin O) for att fa in den
storre bilden, vikten och fordelen av EFS som organisation?

Per berattade att inom utmaningsgruppen hade man kartlagt alla grupper inom
forsamlingen, och det blev ratt manga. Det finns ett foto pa detta och han lovade
skicka det, och/eller visa pa nasta mote (fotot hittat).

Vilandade in i att prata om verksamhetsutskott och behovet av det i Vasakyrkan. En
grupp som kan stotta styrelsen i att planera aret, kalla talare mm.

Hemlaxa blev att fundera vidare kring fragorna och forsoka konkretisera saker och
ting ytterligare pa kommande mote/moten.

Nasta mote: 2 dec 17.30 i Vasakyrkan. Pizzakvall Bl
Vid pennan, Per



